
STATUT 
Mazowieckiego Związku Brydża Sportowego 

 
Rozdział I 

Nazwa, teren działania, siedziba, charakter prawny 
 

§ 1 
Stowarzyszenie działa pod nazwą Mazowiecki Związek Brydża Sportowego zwane jest w 
dalszej części statutu „Związkiem” lub „MZBS”.  

 
§ 2 

Terenem działania MZBS jest województwo mazowieckie, a siedzibą jego władz  
m. st. Warszawa.  

 
§ 3 

1. MZBS jest związkiem równoprawnych stowarzyszeń i posiada osobowość prawną.  

2. MZBS jest członkiem zwyczajnym Polskiego Związku Brydża Sportowego (w skrócie 
PZBS), przyjętym stosownie do postanowień statutu PZBS.  

3. MZBS jest przedstawicielem PZBS na obszarze województwa mazowieckiego.  
 

§ 4 
Organem nadzorującym działalność MZBS jest właściwy organ administracji państwowej, 
a organem rejestrowym Krajowy Rejestr Sądowy  

 
§ 5 

MZBS może posiadać odznaki organizacyjne oraz używać pieczęci zgodnie z 
obowiązującymi w tym zakresie przepisami.  

 
§ 6 

MZBS działa zgodnie z ustawą prawo o stowarzyszeniach, ustawą o sporcie, niniejszym 
Statutem, Statutem PZBS oraz innymi obowiązującymi aktami prawnymi.  

 
§ 7 

1. MZBS opiera swoją działalność na pracy społecznej ogółu członków stowarzyszenia. Do 
prowadzenia swoich spraw Związek może zatrudniać pracowników.  

2. Związek może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach określonych w 
odrębnych przepisach.  

3. Dochód z działalności gospodarczej Związku służy realizacji celów statutowych i nie 
może być przeznaczony do podziału między jego członków.  

4. Dla osiągnięcia swych celów statutowych Związek może współpracować z innymi 
osobami prawnymi oraz innymi instytucjami, w szczególności z instytucjami, których 
cele są zbieżne z działalnością prowadzoną przez Związek.  

5. MZBS może powoływać terenowe jednostki organizacyjne.  
a) sposób powoływania i zasady funkcjonowania terenowych jednostek organizacyjnych 

określa ustawa prawo o stowarzyszeniach,  
b) zasady te wymagają zgody Walnego Zgromadzenia Delegatów MZBS oraz zmiany 

niniejszego statutu.  
 
 
 
 
 
 



Rozdział II 
Cele i formy działalności 

 
§ 8 

Celami MZBS są: 
  
1. popularyzacja i promocja brydża sportowego,  

2. organizowanie, pobudzanie i prowadzenie współzawodnictwa w brydżu sportowym, 

3. wspieranie innych form brydża,  

4. popieranie gry w brydża sportowego jako formy aktywizacji,  

5. upowszechnianie gry w brydża wśród młodego pokolenia poprzez wykorzystywanie pasji 
i doświadczeń osób starszych i ich integracji z młodym pokoleniem,   

6. upowszechnianie brydża sportowego wśród osób z niepełnosprawnościami,  

7. działanie na rzecz przeciwdziałania uzależnieniom w szczególności alkoholizmowi i 
narkomanii.  

 
§ 9 

1. Związek realizuje swoje cele poprzez:  

1. opracowywanie kierunków rozwoju brydża na terenie województwa mazowieckiego,  

2. organizowanie i prowadzenie,  

a) bezpośrednio lub pośrednio zawodów wszystkich szczebli w Związku oraz na 
zlecenie Polskiego Związku Brydża Sportowego w ramach ustalonych  

 stref i regionów,  

b) klasyfikacji sportowej zawodników,  

c) szkoleń,  

3. ustalanie w odniesieniu do zawodów brydża sportowego:  

a) kalendarza sportowego i regulaminów rozgrywek,  

b) preliminarza finansowego,  

c) systemu zawodów w MZBS,  

4. sprawowanie nadzoru merytorycznego nad działalnością terenowych jednostek 
organizacyjnych MZBS, klubów, stowarzyszeń i innych organizacji zrzeszonych w 
MZBS zwłaszcza w zakresie:  

a) rozwijania brydża sportowego wśród młodzieży,  

b) realizacji kalendarza imprez sportowych związku,  

c) prowadzenia ewidencji sekcji, zawodników, szkoleniowców i sędziów,  

d) prowadzenia rejestracji wyników zawodów oraz dokumentacji i sprawozdawczości 
sportowej i organizacyjnej,  

5. sprawowanie opieki szkoleniowej i wychowawczej nad zawodnikami oraz kontrolę 
nad przestrzeganiem przez nich statutu, postanowień regulaminów i uchwał MZBS 
oraz przepisów i zasad uprawiania brydża porównawczego,  

6. występowanie o nadawanie odznak i wyróżnień, których uzyskanie związane jest z 
realizacją celów Związku,  

7. otaczanie opieką i popieranie brydża sportowego organizowanego w formie imprez 
środowiskowych i branżowych;  

8. prowadzenie działalności gospodarczej w różnych formach, umożliwiających 
pozyskanie środków na realizację celów i zadań statutowych Związku;  

9. promocja dyscypliny brydż sportowy i regionu, organizowanych zawodów 
sportowych i innych wydarzeń oraz promocja sponsorów, donatorów i darczyńców;  



10. podejmowanie innych form działania związanych z wprowadzeniem przez Związek 
działalności statutowej.  

2. Działania wskazane w ust. 1 mogą być wykonywane odpłatnie i nieodpłatnie.  
 

Rozdział III 
Członkowie ich prawa i obowiązki 

 
§ 10 

Członkowie MZBS dzielą się na:  
1. zwyczajnych,  

2. honorowych,  

3. wspierających.  
 

§ 11 
1. Rejestr członków zwyczajnych prowadzony jest w bazie PZBS.  

2. Członkami zwyczajnymi MZBS są osoby fizyczne zarejestrowane w bazie PZBS na 
terenie województwa mazowieckiego niezależnie od ich przynależności organizacyjnej 
do związków brydża sportowego, klubów sportowych, stowarzyszeń oraz innych osób 
prawnych i organizacji prowadzących działalność w zakresie brydża sportowego oraz z 
uwzględnieniem zapisów zawartych w art. 3 ust.2 i 3 oraz art. 4 ust. 1 i 2 obowiązującej 
ustawy Prawo o stowarzyszeniach.  

3. Członkiem zwyczajnym zostaje każda osoba zarejestrowana na podstawie pisemnej 
deklaracji członkowskiej.  

 
§ 12 

Członkowie zwyczajni MZBS mają prawo do:  
1. brania udziału w Walnym Zgromadzeniu MZBS za pośrednictwem delegatów wybranych 

w oparciu o § 23 ust. 4 niniejszego statutu,  

2. zgłaszania postulatów i wniosków wobec władz MZBS,  

3. korzystania z uprawnień członkowskich wynikających ze statutu,  

4. uczestniczenia w zawodach i imprezach organizowanych na zasadach określonych przez 
PZBS.  

 
§ 13 

Członkowie zwyczajni Związku są zobowiązani do:  
1. przestrzegania postanowień niniejszego statutu, regulaminów i uchwał władz MZBS 

oraz przepisów obowiązujących w sporcie,  

2. godnego reprezentowania Związku,  

3. regularnego opłacania składek członkowskich i innych opłat określonych w uchwałach, 
regulaminach i przepisach związkowych,  

4. brania czynnego udziału w pracach Związku oraz świadczenia w miarę posiadanych 
możliwości pomocy organizacyjnej, szkoleniowej na rzecz rozwoju brydża sportowego.  

 
§ 14 

1. Członkostwo zwyczajne ustaje w przypadkach:  
a) zgłoszenia woli wystąpienia na piśmie do Zarządu MZBS,  

b) skreślenia z listy członków MZBS na skutek śmierci,  

c) wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwały władz MZBS podjętej zgodnie z 
zasadami opisanymi w statucie.  



2. Członkom zwyczajnym skreślonym lub wykluczonym z MZBS przysługuje prawo 
odwołania do Walnego Zgromadzenia, złożonego w terminie 30 dni od daty otrzymania 
zawiadomienia o skreśleniu lub wykluczeniu.  

 
§ 15 

1. Na wniosek MZBS osobom fizycznym i organizacjom szczególnie zasłużonym dla 
rozwoju brydża sportowego może być nadana godność członka honorowego.  

2. Członkowie honorowi mają prawo do zgłaszania postulatów i wniosków do władz 
Związku oraz uczestniczenia z głosem doradczym w Walnym Zgromadzeniu Delegatów.  

 
§ 16 

1. Członkiem wspierającym może być osoba prawna, fizyczna lub jednostka organizacyjna 
posiadająca osobowość prawną, której celem jest działalność w zakresie sportu oraz 
która popiera działalność Związku i zadeklaruje opłacanie składek członkowskich w 
wysokości ustalonej przez władze Związku:  
 a) autonomiczne związki brydża sportowego działające w województwie mazowieckim  

 b) kluby sportowe oraz stowarzyszenia i inne osoby prawne, których statut, umowa 
albo akt założycielski przewiduje prowadzenie działalności w zakresie brydża 
sportowego i które prowadzą działalność w zakresie brydża sportowego.  

2. Podmioty, o których mowa w ust. 1 powyżej, które złożą pisemną deklarację mogą być 
przyjęte w poczet członków wspierających MZBS.  

3. Członka wspierającego przyjmuje Zarząd MZBS.  

4. Zarząd prowadzi rejestr członków wspierających.  
 

§ 17 
Członek wspierający zarejestrowany w MZBS ma prawo do:  
1. brania udziału z głosem stanowiącym przez upoważnionego przedstawiciela lub 

osobiście w Walnych Zgromadzeniach Delegatów,  

2. delegowania na Walne Zgromadzenie Delegatów swoich przedstawicieli wyłonionych w 
trybie wyborczym macierzystej organizacji w ilości określonej w § 23 ust. 4. Organizacja 
będąca członkiem wspierającym wystawia delegata (ów) z jednego tytułu,  

3. zgłaszania wniosków, postulatów i skarg dotyczących działalności Związku,  

4. korzystania z innych uprawnień nadanych uchwałą Zarządu.   

 
Rozdział IV 

Władze Związku 
 

§ 18 
Władzami Związku są:  

1. Walne Zgromadzenie Delegatów,  

2. Zarząd,  

3. Komisja Rewizyjna.  
 

§ 19 
1. Władze Związku pochodzą z wyboru.  

2. Nie można łączyć funkcji w Zarządzie i Komisji Rewizyjnej MZBS.  

3. Członkiem władz MZBS może być osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do 
czynności prawnych i korzystająca w pełni z praw publicznych.  

4. Zasady wyboru władz Związku ustala Walne Zgromadzenie Delegatów zgodnie ze 
Statutem.  

5. Wybory są ważne, jeżeli bierze w nich udział co najmniej połowa uprawnionych do 
głosowania.  



6. Posiedzenia władz Związku wskazanych w § 18 powyżej oraz podejmowanie przez nie 
uchwał, może odbywać się z wykorzystaniem środków porozumiewania się na odległość 
lub środków komunikacji elektronicznej, na zasadach wskazanych w ustawie prawo o 
stowarzyszeniach, regulaminach Walnego Zgromadzenia Delegatów oraz regulaminach 
Zarządu i Komisji Rewizyjnej.  

7. Możliwość udziału w posiedzeniu władz Związku przy wykorzystaniu środków 
komunikacji elektronicznej powinna być wskazana w zawiadomieniu o tym 
posiedzeniu, zawierającym dokładny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa 
głosu.  

8. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach 
władz Związku wymaga zapewnienia co najmniej:  

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,  

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek organu 
lub delegat może wypowiadać się w toku obrad,  

3) korzystanie prawa głosu osobiście lub przez pełnomocnika przed lub w toku 
posiedzenia.  

 
§ 20 

1. Kadencja Zarządu i Komisji Rewizyjnej jest wspólna i trwa 4 lata, a ich wyboru dokonuje 
się w głosowaniu jawnym lub tajnym, w zależności od uchwały Walnego Zgromadzenia 
Delegatów.  

2. Delegaci na Walne Zgromadzenie Delegatów zachowują ważność mandatów do czasu 
zwołania następnego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatów.  

 
§ 21 

1. Zarząd i Komisja Rewizyjna mają prawo dokooptowania nowych członków na zwolnione 
miejsca w tych organach w okresie kadencji, w przypadku, gdyby liczba członków 
miałby być mniejsza niż wskazana w niniejszym statucie minimalna liczba członków 
danego organu. Liczba członków dokooptowanych nie może przekroczyć 1/2 liczby 
składu organu pochodzącego z wyboru.  

2. W przypadku wskazanym w ust. 1 powyżej Zarząd i Komisja Rewizyjna dokooptowuje w 
pierwszej kolejności do swojego składu nowych członków spośród osób, które podczas 
ostatniego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatów uzyskały kolejno największą 
liczbę głosów. W przypadku odmowy tych osób lub ich braku dopuszcza się 
dokooptowanie osób spośród członków zaproponowanych przez Prezesa lub 
odpowiednio Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. Dokooptowani członkowie zostają 
powołani na okres do końca bieżącej kadencji.  

 
§ 22 

Uchwały władz zapadają zwykłą większością głosów, jeżeli Statut nie stanowi inaczej.  
 

Walne Zgromadzenie Delegatów 
 

§ 23 
1. Walne Zgromadzenie Delegatów jest najwyższą władzą MZBS.  

2. W Walnym Zgromadzeniu Delegatów udział biorą:  

1) z głosem stanowiącym Delegaci wybrani przez członków zwyczajnych i wspierających 
w sposób wskazany w punkcie 4 poniżej niniejszego paragrafu (dalej Delegaci),  

2) bez prawa głosu stanowiącego (z głosem doradczym) członkowie władz Związku nie 
będący Delegatami, członkowie honorowi, oraz zaproszeni goście nie będący 
Delegatami.  

3. Każdy Delegat ma prawo jednego głosu stanowiącego.  



4. Delegaci są wybierani na Zebraniach: Związków Brydża Sportowego, klubów 
sportowych, uczniowskich klubów sportowych, stowarzyszeń, stowarzyszeń zwykłych, 
osób niezrzeszonych, członków wspierających będących członkami MZBS w następujący 
sposób.: każda w/w grupa, której liczba osób zarejestrowanych na 31 grudnia roku 
poprzedzającego rok wyborczy w bazie PZBS w województwie mazowieckim z opłaconą 
składką w roku wyborczym ustalana jest w ten sposób, że na każdą rozpoczętą liczbę 50 
osób danej grupy przypada 1 Delegat tj. do 50 osób – 1 Delegat; 51-100 osób – 2 
Delegatów, 101-150 osób – 3 Delegatów itd.  

 
§ 24 

1. Walnymi Zgromadzeniami Delegatów są:  

1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów zwoływane przez Zarząd raz na 4 lata,  

2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów zwoływane przez Zarząd  

     w dowolnym czasie.  

2. O terminie, miejscu, trybie i proponowanym porządku obrad Zwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia Delegatów, Zarząd zawiadamia Delegatów pisemnie lub mailowo lub 
poprzez umieszczenie zawiadomienia na oficjalnej stronie internetowej MZBS, co 
najmniej z 30-dniowym wyprzedzeniem. W zawiadomieniu Zarząd wyznacza dwa 
terminy Walnego Zgromadzenia Delegatów, na wypadek, gdyby na pierwszym Walnym 
Zgromadzeniu Delegatów nie była obecna ponad połowa Delegatów (kworum).  

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów obraduje na podstawie uchwalonego przez 
siebie regulaminu obrad, którego projekt przedstawia Zarząd.  

4. W przypadku Walnego Zgromadzenia Delegatów dotyczącego zmian statutu Zarząd 
MZBS, na co najmniej 30 dni przed terminem zgromadzenia, publikuje na oficjalnej 
stronie internetowej MZBS proponowane zmiany statutu MZBS.  

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów zwoływane jest:  

1) z inicjatywy Zarządu,   

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,  

3) na pisemnie uzasadniony wniosek co najmniej 1/10 członków zwyczajnych MZBS.  

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów jest zwoływane przez Zarząd w terminie 
3 tygodni od otrzymania wniosku w sprawie zwołania Nadzwyczajnego Walnego 
Zgromadzenia Delegatów.  

7. O terminie, miejscu obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatów, Zarząd 
zawiadamia Delegatów pisemnie lub mailowo lub poprzez umieszczenie zawiadomienia 
na oficjalnej stronie internetowej MZBS, co najmniej z 21-dniowym wyprzedzeniem. W 
zawiadomieniu Zarząd wyznacza dwa terminy Walnego Zgromadzenia Delegatów, na 
wypadek, gdyby na pierwszym Walnym Zgromadzeniu Delegatów nie była obecna 
ponad połowa Delegatów (kworum).  

8. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów obraduje wyłącznie nad sprawami, dla 
których zostało zwołane według zaproponowanego przez Zarząd porządku obrad.  

9. W Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Delegatów biorą udział Delegaci wybrani  
na ostatnie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów oraz członkowie władz Związku 
nie będący Delegatami.  

 
§ 25 

1. Do wyłącznej kompetencji Walnych Zgromadzeń Delegatów należy:  

1) wybór i odwołanie Prezesa Zarządu MZBS, członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej,  

2) uchwalanie zasadniczych kierunków działalności Związku oraz zadań dla władz 
Związku,  

3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań ustępujących władz Związku,  



4) podejmowanie uchwały w przedmiocie udzielania absolutorium ustępującemu 
Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,  

5) podejmowanie uchwał w sprawie zmian statutu i likwidacji Związku,  

6) powoływanie, odwoływanie i likwidacja terenowych jednostek organizacyjnych,  
7) nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego,  

8) rozstrzyganie wniosków zgłoszonych przez Delegatów i władze Związku,  

9) rozpatrywanie odwołań od uchwał władz Związku w sprawach wykluczenia lub 
skreślenia członków stowarzyszenia,  

10) wybór delegatów na Walny Zjazd Delegatów Polskiego Związku Brydża Sportowego.  

2. Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów jest uprawnione do 
podejmowania uchwał w przypadku, gdy uczestniczy w nim ponad połowa Delegatów 
uprawnionych do głosowania, z zastrzeżeniem postanowień ust. 3, 4 i 5  

3. Jeżeli na pierwszym terminie Walnego Zgromadzenia Delegatów nie uczestniczy co 
najmniej połowa Delegatów uprawnionych do głosowania i został wyznaczony w 
zawiadomieniu drugi termin Walnego Zgromadzenia Delegatów z tym samym 
porządkiem obrad, to na drugim terminie Walnego Zgromadzenia Delegatów uchwały 
mogą być podejmowane bez względu na liczbę Delegatów obecnych na posiedzeniu.  

4. W sytuacji, gdy Zarząd, w zawiadomieniu o Walnym Zgromadzeniu Delegatów  

nie wskazał drugiego terminu, Zarząd może zwołać jeszcze raz Walne Zgromadzenie 
Delegatów z tym samym porządkiem obrad, na którym uchwały mogą być 
podejmowane bez względu na liczbę Delegatów obecnych na posiedzeniu.  

5. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie Delegatów ma podejmować uchwałę dotyczącą 
zmiany statutu lub rozwiązania Związku ust. 3 i 4 nie mają zastosowania.  

 
Zarząd 

§ 26 
1. Zarząd Związku składa się z 5 – 11 osób.  

2. Liczbę członków Zarządu danej kadencji ustala każdorazowo zgodnie z p. 1 Zwyczajne 
Walne Zgromadzenie Delegatów.  

3. Prezes oraz pozostali członkowie Zarządu MZBS, w liczbie określonej w uchwale 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatów, są wybierani przez Walne 
Zgromadzenie Delegatów.  

4. W pierwszej kolejności spośród kandydatów zgłoszonych przez Delegatów, wybierany 
jest przez Walne Zgromadzenie Delegatów Prezes MZBS,  

5. W dalszej kolejności odbywa się głosowanie na kandydatów na pozostałych członków 
Zarządu. Są oni wybierani indywidualnie, przy czym liczba kandydatów musi 
przekraczać ustaloną przez Walne Zgromadzenie liczbę członków zarządu.  

 
§ 27 

1. Pełnienie funkcji członka Zarządu kończy się w wyniku upływu kadencji, a także w 
przypadku śmierci, rezygnacji albo odwołania ze składu Zarządu.  

2. Członkowie Zarządu (w tym Prezes, Wiceprezesi, Sekretarz lub Skarbnik) mogą być w 
każdym czasie, odwołani uchwałą Walnego Zgromadzenia Delegatów podjętą 
bezwzględną większością głosów. Uzasadniony wniosek o odwołanie członka Zarządu 
może złożyć grupa co najmniej 10 Delegatów.  

3. Rezygnacja z funkcji członka Zarządu następuje z chwilą złożenia oświadczenia  

odpowiednio Prezesowi Zarządu, a w przypadku niemożności złożenia oświadczenia 
Prezesowi któremukolwiek członkowi Zarządu. Rezygnacja nie wymaga przyjęcia.  

4. W przypadku niewykonywania przez członka Zarządu obowiązków przez okres dłuższy 
niż 6 miesięcy lub w przypadku wykonywania obowiązków sprzecznie z przepisami 



prawa lub postanowieniami niniejszego statutu, Zarząd może, na wniosek Prezesa 
MZBS, podjąć uchwałę o jego odwołaniu z Zarządu. Uchwała wymaga większości 2/3 
głosów przy obecności 2/3 członków Zarządu.  

 
§ 28 

1. Zarząd działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu ustalającego 
wewnętrzną strukturę organizacyjną oraz kompetencje poszczególnych członków 
Zarządu (dalej: Regulamin Pracy Zarządu).  

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb.  

3. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, a przypadku jego nieobecności zastępujący go 
Wiceprezes, wskazany w Regulaminie Pracy Zarządu.  

4. Uchwały Zarządu zapadają większością głosów, przy obecności, co najmniej trzech 
członków Zarządu.  

5. Zarząd powołuje w drodze uchwały:  

1) Komisję ds. Gier,  

2) Komisję ds. Organizacji Wydarzeń,  

3) Sąd Koleżeński.  

6. Członkami Komisji wskazanych w ust. 5 pkt 1) i 2) oraz Sądu Koleżeńskiego mogą być 
osoby spoza Zarządu MZBS.  

 
§ 29 

Do kompetencji Zarządu należy:  
 1) kierowanie bieżącymi sprawami Związku, 

 2) reprezentowanie Związku na zewnątrz i działanie w jego imieniu,  

 3) sporządzanie i uchwalenie kalendarza sportowego, planu pracy Zarządu, planów 
finansowych i budżetów,  

 4) zatwierdzanie przyjęcia darowizn,  

 5) uchwalanie wysokości opłat i składek,  

 6) ustalenie kompetencji poszczególnych Członków Zarządu oraz ustalenie liczby oraz 
zakresu działania komisji tematycznych,  

 7) organizowanie systemu rozgrywek oraz uchwalanie ich regulaminów,  

 8) przyjmowanie, wykluczanie i zawieszanie w prawach członków Związku,  

 9) zarządzanie majątkiem Związku,  

10) sporządzanie rocznych sprawozdań, budżetów i bilansów,  

11) zwoływanie Walnych Zgromadzeń Delegatów,  

12) ocena działalności sekcji,  

13) wnioskowanie w sprawie nagród i odznaczeń,  

14) nakładanie kar na podstawie regulaminu dyscyplinarnego PZBS,  

15) rozpatrywanie spraw spornych powstałych między członkami Związku,  

16) realizacja zadań programowych i uchwał Walnego Zgromadzenia Delegatów.  
 

Prezes MZBS 
§ 30 

1. Prezes MZBS lub w razie jego nieobecności zastępujący go Wiceprezes kieruje 
działalnością Zarządu, zwołuje, przewodniczy posiedzeniom Zarządu, czuwa nad 
przestrzeganiem przepisów, statutu, regulaminów i uchwał Związku.  

2. W razie ustąpienia Prezesa MZBS w czasie jego kadencji, wyboru nowego Prezesa 
dokonuje Zarząd spośród swoich członków. Uchwała wymaga większości 2/3 głosów 
przy obecności co najmniej 2/3 członków Zarządu.  



3. Prezes MZBS jest pracodawcą w stosunku do osób zatrudnionych w biurze Zarządu 
Związku, w tym jest uprawniony do zatrudniania i zwalniania pracowników Związku.  

4. Prezes Zarządu publikuje na stronie internetowej MZBS sprawozdania finansowe i 
sprawozdania z działalności na rok obrotowy.  

5. Funkcję Prezesa MZBS można pełnić nieprzerwanie przez okres 2 kadencji.  
 

Komisja Rewizyjna 
 

§ 31 
1. Praca Zarządu Związku podlega kontroli Komisji Rewizyjnej.  

2. Wyniki kontroli są przedstawiane Zarządowi Związku wraz z odpowiednimi wnioskami i 
zaleceniami.  

 
§ 32 

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 – 5 osób wybieranych przez Walne Zgromadzenie 
Delegatów.  

2. Liczbę członków Komisji Rewizyjnej danej kadencji ustala każdorazowo Zwyczajne 
Walne Zgromadzenie Delegatów z zastrzeżeniem p.1.  

3. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczącego.  

4. Komisja Rewizyjna przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu Delegatów 
sprawozdanie z działalności oraz opiniuje wnioski w sprawie udzielania absolutorium 
dla członków Zarządu.  

5. Do zadań Komisji Rewizyjnej należy:  

1) przeprowadzanie co najmniej raz do roku kontroli całokształtu działalności Związku, 
ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej pod względem celowości, 
rzetelności i gospodarności i przygotowywanie protokołu z kontroli,  

2) przeprowadzanie kontroli działalności Zarządu i opublikowanie protokołu z kontroli,  

3) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń kontroli i żądania 
wyjaśnień, a w szczególnie uzasadnionych przypadkach wnioskowanie o odwołanie 
osób z pełnionych funkcji.  

6. Komisja Rewizyjna przekazuje Zarządowi protokoły z przeprowadzonych lustracji  
 i kontroli.  
 

§ 33 
1. Pełnienie funkcji członka Komisji Rewizyjnej kończy się w wyniku upływu kadencji, a 

także w przypadku śmierci, rezygnacji albo odwołania ze składu Komisji Rewizyjnej.  

2. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą być w każdym czasie, odwołani uchwałą Walnego 
Zgromadzenia Delegatów podjętą bezwzględną większością głosów. Wniosek o 
odwołanie członka Komisji Rewizyjnej może złożyć grupa co najmniej 10 Delegatów.  

3. Rezygnacja z funkcji członka Komisji Rewizyjnej następuje z chwilą złożenia 
oświadczenia odpowiednio Przewodniczącemu Komisji Rewizyjnej, a w przypadku 
niemożności złożenia oświadczenia Przewodniczącemu któremukolwiek członkowi 
Komisji Rewizyjnej. Rezygnacja nie wymaga przyjęcia.  

4. W razie ustąpienia Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej w czasie jego kadencji, 
wyboru nowego Przewodniczącego dokonuje Komisja Rewizyjna spośród swoich 
członków. Uchwała wymaga większości 2/3 głosów przy obecności co najmniej 2/3 
członków Komisji Rewizyjnej.  

5. W przypadku niewykonywania przez członka Komisji Rewizyjnej obowiązków przez 
okres dłuższy niż 6 miesięcy lub w przypadku wykonywania obowiązków sprzecznie z 
przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego statutu, Komisja Rewizyjna może, 



podjąć uchwałę o jego odwołaniu z Komisji Rewizyjnej. Uchwała wymaga większości 
2/3 głosów przy obecności 2/3 członków Komisji Rewizyjnej.  

 
§ 34 

1. Zarząd jest zobowiązany zapoznać się i omówić otrzymane protokoły i inne wystąpienia 
Komisji Rewizyjnej na posiedzeniach i ustosunkować się do wniosków i zaleceń Komisji 
Rewizyjnej.  

2. Przewodniczący Komisji rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek Komisji 
rewizyjnej powinien brać udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym.  

 
Rozdział V 

Nagrody, wyróżnienia i kary 
 

§ 35 
1. Związek ma prawo nagradzania i wyróżniania zasłużonych dla brydża działaczy, 

zawodników, szkoleniowców i sędziów oraz osób nie będących członkami Związku, a 
zasłużonych dla rozwoju i popularyzacji brydża sportowego.  

2. Zarząd może wnioskować o nadanie odznaczeń do PZBS lub o przyznanie nagród i 
wyróżnień dla członków Związku.  

3. Rodzaje nagród i wyróżnień oraz warunki i zasady przyznawania określają odpowiednie 
przepisy i regulaminy.  

 
§ 36 

1. Związek ma prawo nakładania kar na członków zwyczajnych, działaczy, szkoleniowców, 
zawodników i sędziów.  

2. Tryb postępowania dyscyplinarnego i rodzaje kar określa regulamin dyscyplinarny 
PZBS.  

3. Kary są nakładane przez Zarząd na wniosek Sądu Koleżeńskiego.  
 

Rozdział VI 
Majątek Związku 

 
§ 37 

Majątek Związku mogą stanowić: prawa, których podmiotem jest MZBS, w szczególności 
prawo własności nieruchomości i ruchomości, inne prawa bezwzględne, prawa udziałowe, 
wierzytelności. Majątek PZBS stanowią również środki pieniężne, nieruchomości, 
ruchomości, sprzęt, środki pieniężne i fundusze.  
 

§ 38 
Na fundusze Związku mogą składać się:  

1) składki i opłaty członkowskie,  

2) wpływy z zawodów brydżowych,  

3) wpływy z działalności statutowej,  

4) opłaty licencyjne, transferowe i inne,  

5) dochody z majątku nieruchomego i ruchomego,  

6) darowizny, spadki, zapisy, dotacje,  

7) akcje i obligacje,  

8) Inne wpływy.  
 

§ 39 
Majątkiem i dochodami Związku zarządza Zarząd MZBS.  
 



§ 40 
Dla ważności decyzji Zarządu dotyczących praw i obowiązków majątkowych Związku 
wymagane jest oświadczenie łączne dwóch osób: Prezesa i Wiceprezesa działających 
łącznie albo Prezesa lub Wiceprezesa działającego łącznie z innym Członkiem Zarządu. 
 

Rozdział VII 
Zmiany statutu, rozwiązanie Związku i postanowienia końcowe 

 
§ 41 

1. Zmiany Statutu uchwala Walne Zgromadzenie Delegatów większością 2/3 głosów w 
obecności co najmniej połowy ogólnej liczby Delegatów.  

2. Uchwałę w sprawie rozwiązania Związku i przeznaczenia jego majątku podejmuje 
Walne Zgromadzenie Delegatów większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej 
2/3 uprawnionych do głosowania Delegatów.  

3. W razie rozwiązania się Związku na podstawie własnej uchwały, likwidatorami Związku 
jest Prezes i Wiceprezesi Zarządu MZBS.  

4. Majątek zlikwidowanego Związku przeznacza się na cele związane z rozwojem 
młodzieżowego brydża sportowego.  

 


